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Sinds 24 november 2023 zet de afdeling mens in op de organisatie van dorpsrestaurants. Na de evaluatie
in november 2024, is de organisatie in handen gekomen van de zorgconsulent van de dienst zorg. Het
retributiereglement dient in het kader daarvan te worden aangepast.

Regelgeving

- Artikel 173 van de Grondwet

Behalve voor de provincies, de polders en wateringen en de gevallen uitdrukkelijk uitgezonderd door de
wet, het decreet en de regelen bedoeld in artikel 134, kan van de burgers geen retributie worden
gevorderd dan alleen als belasting ten behoeve van de Staat, de gemeenschap, het gewest, de
agglomeratie, de federatie van gemeenten of de gemeente.

- Artikel 77 van het decreet lokaal bestuur

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de reglementen van het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn vast. Die kunnen betrekking hebben op het beleid, de retributies en het
inwendige bestuur van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn.

- Artikel 78, 2e lid, 17°/1 van het decreet lokaal bestuur

De raad is bevoegd voor het vaststellen van de machtiging tot het heffen van de retributies en de
voorwaarden ervan, inclusief verminderingen en vrijstellingen.

- Goedkeuring door de OCMW-raad op 29 februari 2024 van het retributiereglement in het kader van het
dorpsrestaurant van de dienst welzijn

- Kennisname door het vast bureau op 17 februari 2025 van de organisatie van het dorpsrestaurant in de
toekomst

Fei .
Op 24 november 2023 vond het eerste dorpsrestaurant plaats. Er waren 135 deelnemers die tevreden

waren met het initiatief en 63 deelnemers hebben een evaluatieformulier ingevuld. Ook de edities van

2024 en 2025 waren succesvol. De meerderheid van de deelnemers was 65+. Het project is op korte tijd
uitgegroeid tot een vaste waarde bij de burger boven de 65 jaar. De deelnemende populatie is financieel
sterk, ouder en meestal reeds gekend. De deelnemers geven aan nood te hebben aan gezellig samenzijn
en aan het bekomen van info over zorgproblemen, zoals vb. mantelzorg, mogelijkheden voor dagopvang,

residentiéle opvang enz. Daarom is de organisatie van de dorpsrestaurants in handen gekomen van de
dienst zorg sinds 17 februari 2025.

De zorgconsulent van de dienst zorg ziet in het concept van het dorpsrestaurant een ideaal middel om
aansluiting te realiseren met de doelgroep en aldus in contact te komen met ouderen door hen op een
laagdrempelige manier aan te spreken. De dienst stelt voor dat de deelnemers aan het dorpsrestaurant
die financieel sterk genoeg staan, de volledige kostprijs van de deelname zelf dragen.

De aanpassingen aan het retributiereglement beperken zich hoofdzakelijk tot vormelijke en tekstuele
aanpassingen. Aan het prijzenbeleid wordt één aanpassing aangebracht: het minimumbedrag wordt met
+3 euro verhoogd tot 18 euro en het het maximumbedrag wordt met +2 euro verhoogd tot 22 euro. Dit is



het gevolg van de gestegen prijzen sinds goedkeuring van het initiéle retributiereglement. De
uitgangspunten bij de tarifering blijven behouden.

Budget

Het project van het dorpsrestaurant is voorzien in de meerjarenplanning. De inkomsten worden geboekt
op budgetartikel 2026/GBB/0953-00/7040020/0OCMW/MENS/IP-GEEN en de uitgaven zijn voorzien op
2026/GBB/0953-00/6159999/0CMW/MENS/IP-GEEN.

Met 18 stemmen voor (Mario Van Rossum, Thomas Geyns, Kristina Eyskens, Marc Charlier, Bram
Bartholomees, Jan Trappeniers, Sebastiaan Coudré, Annemie Spaas, Werner Aerts, Ineke Casier, Lionel de
Beauffort, Bert Dekelver-Vandenwaeyenberg, Dirk De Vos, Omer Graulus, Lut Kint, Koen Maertens, Ralph
Packet, Kathelijne Verboomen), 5 stemmen tegen (Joan Abatesi, Carine Borghans, Sofie Lombaert, EImo
Peeters, Tiemen Verstappen), 3 onthoudingen (Geoffroy de Visscher, Serge Liesenborghs, Olivier Thomas)

Besluit

Artikel 1. De raad stelt een retributie vast op de deelname aan het dorpsrestaurant.

Artikel 2. De retributie is verschuldigd door de deelnemer aan het dorpsrestaurant. De deelnemer betaalt
voor een maaltijd en facultatief ook voor dranken.

Artikel 3. De retributie moet op de volgende wijze worden betaald:

- voor de maaltijd: online (digitaal) via het ticketingsysteem van de afdeling Vrije tijd;

- voor de dranken: contante of elektronische betaling ter plaatse;

Artikel 4. De vaststelling van de retributietarieven voor het dorpsrestaurant wordt gedelegeerd aan het
vast bureau, onder de volgende voorwaarden:

- het gewoon tarief voor de maaltijd ligt tussen 18 en 22 euro, afgerond op een halve of hele euro.

- het verlaagde tarief voor de maaltijd wordt vastgesteld op 8,50 euro.

- de drank wordt aan een kostendekkend tarief verkocht, afgerond op een tiende van een euro.

Het verlaagde tarief wordt toegekend aan deelnemers die beschikken over een UlTpas met kansentarief,
met name aan mensen met het statuut 'verhoogde tegemoetkoming', mensen die zich in een collectieve
schuldenregeling bevinden of mensen die een laag inkomen hebben.

Artikel 5. Bij annulering van de deelname aan het dorpsrestaurant tot 7 dagen voor de bijeenkomst, zal
de reeds betaalde deelnameprijs volledig worden terugbetaald. Nadien is een terugbetaling niet meer
mogelijk.

Artikel 6. De betalingsopvolging gebeurt door de dienst zorg.

Artikel 7. Het retributiereglement van 29 februari 2024 over het dorpsrestaurant wordt opgeheven op 1
januari 2026.

Artikel 8. Dit retributiereglement treedt in werking op 1 januari 2026.

Namens de OCMW-Raad:
De algemeen directeur waarnemend, De voorzitter,
llse Vandenbemd Mario Van Rossum

VOOR EENSLUIDEND UITTREKSEL,
Tervuren, 19 december 2025

De algemeen directeur waarnemend, De voorzitter,

llse Vandenbemd Mario Van Rossum



