
OVERZICHT BESLUITEN VAST BUREAU VAN MAANDAG 17 JUNI 2024
INGEVOLGE ARTIKEL 285 VAN HET DECREET LOKAAL BESTUUR

Interne zaken - Secretariaat
1. Goedkeuring van de notulen van het vast bureau van 10 juni 2024

Het vast bureau keurt de notulen goed.
2. Goedkeuring van het ontwerp van agenda voor de OCMW-raad van 27 juni 2023

Het vast bureau keurt de agenda goed.

Interne zaken - HR
3. Goedkeuring van de bestelaanvraag O/2024/73 - inzet van een interimverpleegkundige met lange opdracht

Het vast bureau keurt de bestelaanvraag goed.
4. Afsluiting van de selectieprocedure en vastlegging van de wervingsreserve voor de functie van polyvalent 

medewerker onderhoud IFIC-4
Het college sluit de selectieprocedure af en legt de wervingsreserve vast.

5. Afsluiting van de selectieprocedure en vastlegging van de wervingsreserve voor de functie van polyvalent 
medewerker afwas IFIC-4
Het college sluit de selectieprocedure af en legt de wervingsreserve vast.

6. Afsluiting van de selectieprocedure en vastlegging van de wervingsreserve voor de functie van polyvalent 
medewerker wasserij IFIC-5
Het college sluit de selectieprocedure af en legt de wervingsreserve vast.

7. Afsluiting van de selectieprocedure en vastlegging van de wervingsreserve voor de functie van polyvalent 
medewerker onderhoud en wasserij IFIC-4/5
Het college sluit de selectieprocedure af en legt de wervingsreserve vast.

8. Vacantverklaring van 0,75 VTE polyvalent medewerker - afwas IFIC-4
Het vast bureau verklaart de functie vacant.

9. Vacantverklaring van 2 VTE polyvalent medewerker - onderhoud IFIC-4
Het vast bureau verklaart de functie vacant.

10. Vacantverklaring van 1 VTE polyvalent medewerker - onderhoud en wasserij IFIC-4/5
Het vast bureau verklaart de functie vacant.

11. Deeltijdse aanstelling van een polyvalent medewerker - afwas IFIC-4 met een arbeidsovereenkomst voor 
onbepaalde duur vanaf 1 juli 2024
Het vast bureau stelt een polyvalent medewerker afwas IFIC-4 aan.

12. Deeltijdse aanstelling van een polyvalent medewerker - afwas IFIC-4 met een vervangingsovereenkomst voor 
onbepaalde duur vanaf 1 juli 2024
Het vast bureau stelt een polyvalent medewerker - afwas IFIC-4 aan.

13. Aanpassing aan de arbeidsovereenkomst van een polyvalent medewerker onderhoud IFIC-4 vanaf 1 juli 2024
Het vast bureau gaat akkoord met de aanpassing van de arbeidsovereenkomst.

14. Aanpassing aan de arbeidsovereenkomst van een polyvalent medewerker onderhoud IFIC-4 vanaf 1 juli 2024
Het vast bureau gaat akkoord met de aanpassing van de arbeidsovereenkomst.

15. Voltijdse aanstelling van een polyvalent medewerker - onderhoud IFIC-4 met een arbeidsovereenkomst voor 
onbepaalde duur vanaf 1 juli 2024
Het vast bureau stelt een polyvalent medewerker afwas IFIC-4 aan.

16. Voltijdse aanstelling van een polyvalent medewerker - onderhoud IFIC-4 vanaf 1 juli 2024
Het vast bureau stelt een polyvalent medewerker afwas IFIC-4 aan.

17. Deeltijdse aanstelling van een polyvalent medewerker - onderhoud en wasserij IFIC-4/5 met een 
arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur vanaf 1 juli 2024
Het vast bureau stelt een polyvalent medewerker - onderhoud en wasserij IFIC-4/5 aan.

18. Deeltijdse aanstelling van een polyvalent medewerker IFIC-4 met een vervangingsovereenkomst voor onbepaalde 
duur vanaf 1 juli 2024
Het vast bureau stelt een polyvalent medewerker IFIC-4 aan.

19. Kennisname van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst van een personeelslid op 23 juni 2024
Het vast bureau neemt kennis van het ontslag.



Mens - Welzijn
20. Verlenen van een volmacht voor een budgetbeheerrekening aan een maatschappelijk werker van de dienst welzijn

Het vast bureau verleent een volmacht voor een budgetbeheerrekening aan een maatschappelijk werker van de 
sociale dienst.


