
OVERZICHT BESLUITEN VAST BUREAU VAN MAANDAG 31 JANUARI 2022
INGEVOLGE ARTIKEL 285 VAN HET DECREET LOKAAL BESTUUR

Interne zaken - Secretariaat

1. Goedkeuring van de notulen van het vast bureau van 24 januari 2022

Het vast bureau keurt de notulen goed.

Interne zaken - HR

2. Voltijdse aanstelling van een zorgkundige bewonerszorg C1-C2 met een arbeidsovereenkomst voor bepaalde duur vanaf 1 
februari 2022

Het vast bureau stelt een zorgkundige bewonerszorg C1-C2 aan.

3. Deeltijdse aanstelling van een zorgkundige bewonerszorg met een arbeidsovereenkomst voor bepaalde duur vanaf 1 februari 
2022

Het vast bureau stelt een zorgkundige bewonerszorg aan.

4. Beëindiging van de arbeidsovereenkomst van een poetshelpster thuisdiensten Ev wegens pensionering

Het vast bureau neemt kennis van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst.

5. Beëindiging van de arbeidsovereenkomst van een poetshelpster thuisdiensten Ev wegens pensionering

Het vast bureau neemt kennis van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst.

6. Afsluiting van de selectieprocedure en vastlegging van de wervingsreserve voor de functie van hoofdverpleegkundige IFIC-17

Het college sluit de selectieprocedure af en legt de wervingsreserve vast.

7. Vacantverklaring van de halftijdse contractuele functie van planner bewonerszorg Bv

Het vast bureau verklaart de functie van planner bewonerszorg vacant.

8. Voltijdse aanstelling van een zorgkundige bewonerszorg C1-C2 met een vervangingsovereenkomst voor onbepaalde duur 
vanaf 1 februari 2022

Het vast bureau stelt een zorgkundige bewonerszorg C1-C2 aan.

9. Deeltijdse aanstelling van een zorgkundige bewonerszorg C1-C2 met een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur vanaf 1 
februari 2022

Het vast bureau gaat akkoord met de aanpassing van de arbeidsovereenkomst.

10. Goedkeuring van de stopzetting van de arbeidsovereenkomst in onderling akkoord van een verzorgende thuisdiensten C1-C2 
vanaf 1 februari 2022

Het vast bureau gaat akkoord met het ontslag van een verzorgende.

11. Voltijdse aanstelling van een verzorgende thuisdiensten C1-C2 met een arbeidsovereenkomst voor bepaalde duur vanaf 1 
februari 2022

Het vast bureau stelt een verzorgende thuisdiensten C1-C2 aan.

12. Heropstart van een nieuwe procedure van de contractuele functie van hoofdverpleegkundige IFIC-17

Het vast bureau start een nieuwe selectieprocedure voor hoofdverpleegkundige op.

Interne zaken - Overheidsopdrachten & patrimoniumbeheer

13. Kennisname van de lastvoorwaarden en gunningswijze voor de raamovereenkomst voor het wassen van instellingslinnen en 
werkkledij WZC Zoniën

Het vast bureau neemt kennis van het bestek, de gunningswijze en de raming voor de opdracht "Was instellingslinnen en 
werkkledij WZC Zoniën".

Mens - Zorg

14. Verlenging van de tijdelijke inperking van de dienstverlening voor de dienst voor gezinszorg in het kader van de strijd tegen 
COVID-19

Het vast bureau beslist om de tijdelijke inperking van de dienstverlening voor de dienst voor gezinszorg in het kader van de 
strijd tegen COVID-19 te verlengen tot en met 15 maart 2022.

15. Weigering van de vervroegde terugbetaling van een woonrechtcertificaat van de assistentiewoningen

Het vast bureau betaalt een woonrechtcertificaat niet vervroegd terug.


