
VERSLAG VAN DE OCMW RAAD
VAN 28 MEI 2026

Openbaar

Interne zaken - Secretariaat
1. Goedkeuring van de notulen van de OCMW-raad van 30 april 2026
Regelgeving
Artikelen 32 en 33 van het huishoudelijk reglement van de OCMW-raad
Artikel 32. §1. - De notulen van de OCMW-raad vermelden, in chronologische volgorde, alle besproken onderwerpen, 
alsook het gevolg dat gegeven werd aan die punten waarover de OCMW-raad geen beslissing heeft genomen.
Zij maken eveneens duidelijk melding van alle beslissingen. Behalve bij geheime stemming of bij unanimiteit, vermelden 
de notulen voor elk raadslid of hij/zij voor of tegen het voorstel heeft gestemd of zich onthield.
§ 2. - Het zittingsverslag wordt vervangen door een audio-opname van de openbare zitting van de OCMW-raad. Deze 
audio-opname wordt op de website gepubliceerd.
§ 3. - Als de OCMW-raad een aangelegenheid overeenkomstig artikel 4, §2 en artikel 5 van dit reglement in besloten 
vergadering behandelt, vermelden de notulen alleen de beslissingen en wordt er geen audio-opname gemaakt.
Artikel 33. §1. - De notulen van de vergadering van de OCMW-raad worden onder de verantwoordelijkheid van de 
algemeen directeur opgesteld overeenkomstig de bepalingen van artikel 277 en 278 van het decreet over het lokaal 
bestuur.
§ 2. - De notulen van de vorige vergadering zijn, behalve in spoedeisende gevallen, ten minste acht dagen voor de 
vergadering ter beschikking via het intranet.
§ 3. - Elk lid van de OCMW-raad heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over de redactie van de 
notulen van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door de OCMW-raad worden aangenomen, worden de notulen 
in die zin aangepast.
Als er geen opmerkingen worden gemaakt, worden de notulen als goedgekeurd beschouwd en worden ze door de 
voorzitter van de OCMW-raad en de algemeen directeur ondertekend. In het geval de OCMW-raad bij spoedeisendheid 
werd samengeroepen, kan de OCMW-raad beslissen om opmerkingen toe te laten op de eerstvolgende vergadering.
§ 4. - Zo dikwijls de OCMW-raad het gewenst acht, worden de notulen geheel of gedeeltelijk staande de vergadering 
opgemaakt en door algemeen directeur en de meerderheid van de aanwezige raadsleden ondertekend.

Feiten, context en argumentatie
De notulen van de vergadering lagen acht dagen vóór de vergadering ter beschikking van de OCMW-raad.
Elk raadslid heeft het recht opmerkingen te maken omtrent de redactie van deze notulen.
Er werden geen op- of aanmerkingen geformuleerd.

Besluit
Enig artikel. De raad keurt de notulen goed van de vergadering van 30 april 2026.
2. Vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger voor de buitengewone algemene 

vergadering van 16 juni 2026 van Creat Services dv
Aanleiding
Brief van Creat van 10 april 2026

Regelgeving
Titel 3 decreet lokaal bestuur van 22 december 2017
De extern verzelfstandigde agentschappen

Feiten, context en argumentatie
OCMW Tervuren is aangesloten bij Creat Services dv en ontving de oproepingsbrief voor de buitengewone algemene 
vergadering op 16 juni 2026, waarin de agenda werd meegedeeld. 
De vertegenwoordiger werd aangeduid in de zitting van 10 maart 2025 voor de verdere duur van de legislatuur:
- Jan Trappeniers
Het mandaat van de vertegenwoordiger moet vastgesteld worden voor de buitengewone algemene vergadering van16 
juni 2026.

Besluit
Artikel 1. De raad stelt het mandaat van de vertegenwoordiger als volgt vast: goedkeuring van de agendapunten van de 
buitengewone algemene vergadering van 16 juni 2026.
Agenda:
1. Wijziging van vermogen
2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge wijziging van vermogen
3. Verslag van de Raad van Bestuur over het boekjaar 2025



4. verslag van de commissaris
5. a. Goedkeuring van de jaarrekening over het boekjaar 2025 afgesloten per 31 december 2025
b. Goedkeuring van de voorgestelde resultaatsverdeling over het boekjaar 2025
6. Kwijting aan de bestuurders en de commissaris
7. Actualisering presentievergoeding
8. Statutaire benoemingen
Artikel 2. De raad draagt de aangeduide vertegenwoordiger op om namens het bestuur alle akten en bescheiden over de 
buitengewone algemene vergadering van Creat Services dv vastgesteld op 16 juni 2026, te onderschrijven en zijn 
stemgedrag af te stemmen op de beslissing van de raad.
Artikel 3. Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan Creat Services dv.
3. Vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van 25 

juni 2026 van Cipal dv
Aanleiding
E-mail van Cipal van 29 oktober 2025 met uitnodiging voor de algemene vergadering van 25 juni 2026

Regelgeving
- Artikel 77 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 over de bevoegdheden van de OCMW-raad
- Titel 3 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 over de extern verzelfstandigde agentschappen
- Statuten van Cipal dv

Feiten, context en argumentatie
OCMW Tervuren is lid van de dienstverlenende vereniging Cipal en ontving de toelichtende nota over de agendapunten. 
De vertegenwoordigers werden aangeduid in zitting van 10 maart 2025 voor de duur van de huidige legislatuur:
- effectief afgevaardigde algemene vergadering: Annemie Spaas
- plaatsvervangend afgevaardigde algemene vergadering: Marc Charlier

Besluit
Enig artikel. De raad stelt het mandaat van de vertegenwoordiger als volgt vast: goedkeuring van de agendapunten van 
de algemene vergadering van 25 juni 2026.
Agenda
1. Toetreding en aanvaarding van nieuwe deelnemer(s)
2. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris over de enkelvoudige 
jaarrekening van C-smart over het boekjaar 2025
3. Goedkeuring van de enkelvoudige jaarrekening van C-smart over het boekjaar 2025 met bestemming van het 
resultaat
4. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris over de geconsolideerde 
jaarrekening van C-smart over het boekjaar 2025
5. Kennisname van de geconsolideerde jaarrekening van C-smart over het boekjaar 2025
6. Kwijting te verlenen afzonderlijk aan de bestuurders en aan de commissaris van C-smart voor de uitoefening van hun 
mandaat tijdens het boekjaar 2025
7. Statutenwijziging (naamswijziging)
8. Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering.
4. Vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van 26 

juni 2026 van IGO div
Aanleiding
Aangetekende brief van IGO div van 12 mei 2026

Regelgeving
Titel 3 decreet lokaal bestuur van 22 december 2017
De extern verzelfstandigde agentschappen

Feiten, context en argumentatie
Volgende vertegenwoordigers werden in zitting van 10 maart 2025 aangeduid voor de duur van de legislatuur 2025-
2030: Leo Trappeniers als vertegenwoordiger voor de algemene vergaderingen en Ralph Packet als plaatsvervangend 
vertegenwoordiger.

Het mandaat van de vertegenwoordiger moet vastgesteld worden voor de gewone algemene vergadering van 26 juni 
2026

Besluit
Enig artikel. De raad stelt het mandaat van de vertegenwoordiger als volgt vast: goedkeuring van de agendapunten van 
de gewone algemene vergadering van 26 juni 2026.
Agenda
1. Goedkeuring verslag Algemene Vergadering van 19/12/2025
2. Goedkeuring jaarverslag, jaarrekening en activiteitenverslag IGO div 2025, inclusief kwijting aan bestuurders en 
commissaris-revisor) (documenten 1a en 1b)



3. Goedkeuring rapportage kostendelende vereniging IGO div jaar 2025 (document 2)
4. Varia
5. Vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van 17 

juni 2026 van Interleuven
Aanleiding
Aangetekende brief van Interleuven van 17 juni 2026

Regelgeving
Titel 3 decreet lokaal bestuur van 22 december 2017
De extern verzelfstandigde agentschappen

Feiten, context en argumentatie
De vertegenwoordiger werd aangeduid in de zitting van 10 maart 2025 voor de duur van de legislatuur 2025-2030: Jan 
Trappeniers, schepen, Heidestraat 39, 3080 Duisburg met als plaatsvervanger Mario Van Rossum, voorzitter, Rootstraat 
50, 3080 Duisburg.

Besluit
Enig artikel. de raad stelt het mandaat van de vertegenwoordiger als volgt vast: goedkeuring van de agendapunten van 
de algemene vergadering van Interleuven van 17 juni 2026.
Agenda
1. Samenstelling van het bureau
2. Goedkeuring verslag algemene vergadering d.d. 17 december 2025
3. Verslag over de activiteiten 2025
4. Jaarrekening per 31-12-2025 en verslag van de commissaris-revisor
5. Verwerking van de resultaten krachtens art.44 van de statuten
6. Kwijting te verlenen aan bestuurders en commissaris-revisor
7. Benoeming/aanstelling commissaris-revisor
8. Diversen

Interne zaken - HR
6. Goedkeuring van de delegatie van bepaalde bevoegdheden m.b.t. dagelijks personeelsbeheer 

aan het vast bureau
Regelgeving
- Artikel 78 van het decreet lokaal bestuur
De raad kan bepaalde bevoegdheden delegeren aan het vast bureau.
- Artikel 85 van het decreet lokaal bestuur
Het vast bureau kan bepaalde van deze toegekende bevoegdheden verder delegeren aan de algemeen directeur.

Feiten, context en argumentatie
Enkele bevoegdheden die betrekking hebben op het dagelijks personeelsbeheer, zijn door het decreet lokaal bestuur bij 
de raad gelegd, maar kunnen volgens datzelfde decreet wel worden gedelegeerd aan het uitvoerend orgaan. Dat kan op 
zijn beurt sommige bevoegdheden verder delegeren aan de algemeen directeur of de financieel directeur. 
Een groot aantal bevoegdheden in het kader van het dagelijks personeelsbeheer zijn in de rechtspositieregeling voor het 
personeel reeds rechtstreeks toevertrouwd aan het uitvoerend orgaan (college van burgemeester en schepenen of vast 
bureau), aan de aanstellende overheid (college van burgemeester en schepenen, vast bureau of algemeen directeur) of 
aan het hoofd van het personeel (algemeen directeur). Er blijven echter enkele bevoegdheden over die de raad nog niet 
heeft gedelegeerd en die omwille van flexibiliteit of snelle besluitvorming beter worden toevertrouwd aan het uitvoerend 
orgaan.

Besluit
Artikel 1. De raad delegeert vanaf heden volgende bevoegdheden aan het vast bureau:
1° het vaststellen van wat onder het begrip 'dagelijks personeelsbeheer' moet worden verstaan
2° het aangaan van dadingen met personeelsleden naar aanleiding van een beëindiging van het dienstverband, die de 
gevolgen van de beëindiging van het dienstverband als voorwerp hebben.
Artikel 2. Het vast bureau kan de gedelegeerde bevoegdheden niet verder delegeren aan de algemeen directeur.
De voorzitter sluit de zitting.

Namens de raad:
De algemeen directeur,

Dirk Stoffelen

De voorzitter,

Mario Van Rossum


